
Breisgau Arbeit
Werden Sie Teil der

Ihre Voraussetzungen:
Abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel oder vergleichbare
Berufsausbildung in ähnlichen Berufsgruppen

Ihre Aufgaben:
Verantwortlich für reibungslose Marktabläufe

Personalführung - Ansprechpartner*in für das Team im Markt

Koordination der LUNAR basierten Warenwirtschaft

Umsetzung kundenorientierter Unternehmensstrategien

Wir bieten:
Arbeiten in einem interessanten Arbeitsumfeld mit sozialem Mehrwert

·Ein sicherer und krisenfester Arbeitsplatz in einem Inklusionsbetrieb (anerkannt nach §
215 SGB IX, Partner der Edeka)

Jahressonderzahlung, unbefristetes Arbeitsverhältnis, familiäres Arbeitsumfeld

 
Breisgau Arbeit gGmbH
Belchenstr. 2 A
79115 Freiburg

So erreichen Sie uns

Bei Fragen zur Stelle:
Susann Hain - Breisgau Arbeit gGmbH
Tel.: 0761-47999805, Handy: 01579-2359050
bewerbung@lebenshilfe-breisgau.de

„Gemeinsam Mensch sein“
In unseren CAP-Lebensmittelmärkten (Partner der EDEKA) arbeiten Menschen mit und ohne
Behinderung erfolgreich unter dem Motto „gemeinsam Mensch sein“ zusammen und schließen
wichtige Lücken der Nahversorgung. Gute Qualität und die Zusammenarbeit mit regionalen Erzeugern
ist uns dabei ausgesprochen wichtig. Als leitender Mitarbeiter*in können Sie aktiv mitgestalten und in
einem Inklusionsbetrieb tätig sein. Ein Arbeitsfeld mit sozialem Mehrwert in familiären Umfeld und
einem respektvollen Miteinander.  Wir suchen für unseren Standort in 79211 Denzlingen bei Freiburg
im Breisgau - Vollzeit – unbefristet

Stellvertretende Marktleitung

Flache Hierarchien, Mitarbeiter*innenrabatt, Teamevents

Optimale Warenpräsentation

Soziale Kompetenz, Teamführung auf Augenhöhe, sicheres und kommunikationsstarkes Auftreten 

Organisationstalent und selbstständiges Arbeiten ist für Sie selbstverständlich

Kennzahlen analysieren, daraus Maßnahmen ableiten ist Ihnen bekannt

Sie freuen sich darauf in einem Inklusionsbetrieb zu arbeiten und das Motto
„gemeinsam Mensch sein“ zu erleben


